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RELAZIONE DI MISSIONE 

L’articolo 13 del d.lgs. n. 117/2017 (Codice del Terzo settore) impone agli enti del Terzo settore di redigere il 
bilancio di esercizio, formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale e dalla relazione di missione. 
 
Il comma 3 demandava ad un decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, da adottarsi previo 
parere obbligatorio del Consiglio nazionale del Terzo settore, la definizione della modulistica dei bilanci. In 
attuazione delle diposizioni di cui ai commi da 1 a 3 del ricordato articolo 13, è stato adottato il D.M. n. 39 
del 5 marzo 2020, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del 18 aprile 2020. 
 
L’articolo 3 del D.M. n. 39/2020 statuisce che le disposizioni in esso contenute si applicano a partire dalla 
redazione del bilancio relativo al primo esercizio finanziario successivo a quello in corso alla data di 
pubblicazione del decreto medesimo. 
 
Poiché detta pubblicazione è avvenuta il 18 aprile 2020, ne consegue gli ETS il cui anno finanziario coincide 
con l’anno solare sono tenuti ad applicare i modelli di bilancio a partire dal bilancio dell’esercizio 2021. 
 

La relazione di missione rappresenta il completamento dell’informativa di bilancio degli ETS dovendo 

illustrare le poste di bilancio, l’andamento economico e gestionale, le modalità di perseguimento delle finalità 

statutarie. La relazione di missione rappresenta un prospetto di informativa qualitativa e di dettaglio. 

Le finalità della Relazione di Missione che accompagna il bilancio sono: 

● Esporre e commentare le attività svolte nell’esercizio. 

● Illustrare le prospettive della Fondazione. 

● Esprimere il giudizio degli Amministratori sui risultati conseguiti e determinare la destinazione del 

risultato stesso, se positivo, e la copertura – e/o i provvedimenti relativi – se il risultato è negativo. 

Il documento intende garantire un’adeguata rendicontazione sull’operato dell’ente e sui risultati ottenuti, 

fornendo una informativa centrata sul perseguimento della missione istituzionale, ed esprimendo un giudizio 

sulle prospettive di continuità aziendale. 

Principio 

La relazione di missione deve essere redatta secondo il principio della “rilevanza” ovvero le informazioni 

richieste devono essere indicate se rilevanti e tali da essere utili agli stakeholder primari per prendere 

decisioni in merito alle relazioni da mantenere con l’ente.  

Bilancio al 31 dicembre 2025 

L’associazione Project for People ODV è giunta questo anno alla rendicontazione del suo venticinquesimo 
anno di vita. 
Attraverso il bilancio e i documenti accompagnatori vengono esposti i principali risultati ottenuti 
nell’esercizio (che per Statuto si apre il 1 gennaio per chiudersi il 31 dicembre) facendo costante riferimento 
agli obiettivi di utilità sociale che l’associazione, in quanto Ente del Terzo Settore e organizzazione non 
lucrativa, si propone di realizzare. 
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1. INFORMAZIONI GENERALI  

 
1.1 Storia e missione perseguita  
 

Project for People ODV in seguito Associazione è nata nel 2000 con l’obiettivo di perseguire finalità di 
solidarietà sociale, cooperazione allo sviluppo e tutela dei diritti inviolabili della persona, all'estero e in Italia.  
 
Nello specifico persegue i seguenti scopi, collaborando con Partner Locali, all’estero e in Italia: 

- promozione economico, sociale, sanitaria, educativa, tecnico culturale dei paesi in via di 
sviluppo e in transizione, mediante costruzione, ristrutturazione, organizzazione, gestione sia 
diretta che a mezzo terzi di centri di salute, scuole, banche di microcredito, centri di formazione 
professionale, abitazioni e strutture agricole. 

- promozione in Italia di iniziative di co-sviluppo, coesione sociale, integrazione culturale, 
erogazione di servizi sul territorio a sostegno di soggetti e comunità in stato di bisogno, 
implementazione di progetti di lotta alla povertà e sensibilizzazione attraverso il volontariato e 
l’educazione alla cittadinanza globale. 
 

In data 22 ottobre 2020 l’Associazione, tramite convocazione dell’Assemblea Straordinaria dei Soci, ha 
provveduto all’adeguamento statutario alla disciplina delle Organizzazioni di Volontariato (Ex Legge 11 
agosto 1991, n.266 "legge-quadro sul volontariato" - Decreto legislativo 3 luglio 2017, n.117 "Codice del terzo 
settore”). Ha successivamente richiesto e ottenuto l’iscrizione al Registro delle Organizzazioni di Volontariato 
della Regione Lombardia - Sezione Provinciale di Milano deliberata con Decreto del 29 gennaio 2021 (Raccolta 
Generale n° 871 del 29 gennaio 2021). Con Decreto Dirigenziale del 22/12/2022 (Raccolta Generale n° 9461 
del 22/12/2022) l’Associazione è stata formalmente trasmigrata nella sezione dedicata alle ODV del Registro 
Unico del Terzo Settore (RUNTS), ottenendo contestualmente il riconoscimento giuridico. 
 
La sede legale dell’Associazione è in Via Angera, 3 a Milano.  
Project for People è attiva sul territorio italiano grazie alla presenza di gruppi di volontari in varie città, tra 
cui: Torino, Genova, Trieste, Udine, Roma, Padova, Bologna, Catania. L’associazione può così realizzare 
attività di sensibilizzazione e raccolta fondi sul territorio, informando e coinvolgendo nuovi sostenitori, 
entrando in dialogo con enti e istituzioni sui temi della cooperazione allo sviluppo e del volontariato 
internazionale. 
 

1.2 Attività di interesse generale 
 
L’Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale mediante 
l'esercizio, in via esclusiva o principale, delle seguenti attività di interesse generale fra quelle elencate all’art. 
5 del D. Lgs. 117/17: 
 

n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive 
modificazioni; 

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno 
di persone svantaggiate o di attività di interesse generale a norma del presente articolo;  

i) organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse 
attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato 
e delle attività di interesse generale di cui al presente articolo; 

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente 
e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attività, esercitata 
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi (nonché alla tutela 
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degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281).  

 
Per meglio conseguire le finalità sopra esposte, l’Associazione può esercitare inoltre le seguenti attività: 
 

a) ideazione, finanziamento, coordinamento e realizzazione di progetti di cooperazione allo 
sviluppo negli ambiti della sanità, dello sviluppo economico, dell’educazione, dei diritti umani e 
civili in collaborazione con i Partner Locali e con altri enti o associazioni che condividono le 
medesime attività; 

b) promozione e divulgazione dei progetti, della cultura della solidarietà e dei temi legati alla 
cooperazione allo sviluppo mediante incontri pubblici, conferenze, lezioni, incontri nelle scuole, 
seminari, banchetti informativi, mostre, pubblicazioni, etc.; 

c) programmi di Sostegno a Distanza per garantire l’istruzione, l’accesso all’educazione, idonee 
condizioni sanitarie ed economiche a bambini e ragazzi che vivono in condizioni di disagio 
economico e sociale; 

d) progetti di integrazione sociale e culturale dei migranti e/o di cittadini in condizioni di povertà e 
svantaggio socio-economico; 

e) studi e ricerche finalizzate allo sviluppo delle attività istituzionali nel rispetto della normativa 
vigente; 

f) attività di formazione all’estero, per lo sviluppo della capacità manageriali e il trasferimento di 
competenze ai Partner Locali, e in Italia, per la formazione di volontari sui temi della solidarietà 
e della cooperazione allo sviluppo; 

g) selezione, formazione e invio di volontari presso i progetti e per attività di supporto in Italia; 
h) raccolta fondi mediante iniziative promozionali, campagne di comunicazione, eventi di 

beneficenza e altro. 
i) iniziative di Educazione alla Cittadinanza Globale, Educazione allo Sviluppo e Cosviluppo rivolte 

a cittadini italiani e migranti per favorire e sviluppare una cultura della solidarietà che favorisca 
l’integrazione sociale e culturale. 

j) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo 
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertà educativa. 

 

Le attività di interesse generale sono svolte in favore di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell’attività di 
volontariato dei propri associati. 

 

L’Associazione può svolgere, ex art. 6 del Codice del Terzo settore, anche attività diverse da quelle di interesse 
generale, a condizione che esse siano strumentali e secondarie e siano svolte secondo i criteri e i limiti stabiliti 
dal predetto Codice e dalle disposizioni attuative delle stesse. Spetta al Consiglio Direttivo l’individuazione 
del dettaglio di tali attività. 
 
L'Associazione può infine raccogliere fondi allo scopo di finanziare la propria attività istituzionale, anche 
attraverso la richiesta a terzi di lasciti, donazioni o contributi senza corrispettivo. Tale attività può anche 
essere esercitata mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione di beni o erogazione di servizi 
di modico valore. 

 

1.3 Regime fiscale applicato e agevolazioni fiscali 
 

Agevolazioni di cui gode l’associazione  
 
L’Associazione beneficia delle agevolazioni tributarie in materia di enti non commerciali applicabili alle ODV 
dal D.Lgs 117/2017 
 
 

2.  SOCI E VOLONTARI  
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Project for People è un’associazione che basa le proprie attività sulla partecipazione di soci e volontari. I soci 

iscritti nel 2025 sono 57. I volontari iscritti nel Registro dei Volontari che hanno svolto attività in maniera 

continuativa nel corso dell’anno sono 15.  I volontari che hanno svolto attività saltuaria o per periodi limitati 

di tempo sono oltre 100. 

Tutte le prestazioni fornite all'Associazione da soci e volontari sono a titolo gratuito. 

 

2.1 I soci 
  

Possono far parte di Project for People tutti coloro i quali intendono impegnarsi nel raggiungimento dei fini 

di solidarietà sociale dell’associazione e aderendo integralmente allo Statuto. Chiunque può ottenere la 

qualifica di socio, previo assenso della maggioranza assoluta del Consiglio Direttivo. I soci sono tenuti al 

pagamento della quota associativa annuale stabilita dal Consiglio Direttivo.  

I soci hanno il diritto di: 

- ricevere la tessera sociale; 

- partecipare con diritto di voto in Assemblea;  

- essere informati di tutte le attività ed iniziative dell'Associazione, e di parteciparvi; 

- esaminare i libri sociali.  

I soci hanno il dovere di: 

- adottare comportamenti conformi allo spirito e alle finalità dell'Associazione, sia verso l'esterno 

che nei rapporti tra i soci e tra questi ultimi e gli organi sociali; 

- rispettare lo Statuto, gli eventuali regolamenti interni e le deliberazioni adottate dagli organi 

sociali; 

- versare la quota associativa nella misura e nei termini fissati annualmente dall'Assemblea. 

La seguente tabella illustra alcuni dati fondamentali in merito agli associati e alla loro partecipazione alla vita 

dell’ente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dati sulla struttura dell’ente ed informazioni in merito alla 

partecipazione degli associati alla vita dell’ente 
Dati  

numero % 

Associati fondatori 1 1,75 % 

Associati 56 98,25 % 

Assemblee degli Associati tenutesi nell’esercizio 1 --- 

Associati ammessi durante l’esercizio  28 26,32% 

Associati receduti durante l’esercizio 0 --- 

Associati esclusi durante l’esercizio 0 --- 

Percentuale di Associati presenti in proprio alle assemblee 26 45,61% 

Percentuale di Associati presenti per delega alle assemblee 18 31,58% 

Percentuale di Associati assenti alle assemblee 13 22,81% 

Totale 57 100% 
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2.2 I volontari 

 

I volontari italiani, organizzati in team di lavoro, partecipano alla realizzazione di attività ed eventi di 

sensibilizzazione e raccolta fondi sul territorio nazionale, producendo risultati concreti sul campo. I volontari 

internazionali svolgono missioni in loco che permettono un’attenta analisi dei bisogni, un monitoraggio 

puntuale delle attività, una verifica dei progetti in stretta collaborazione con i partner locali. 

 

 

3. CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI E NELLE RETTIFICHE DI VALORE 
 

I principi fondamentali utilizzati per la redazione del presente bilancio sono quelli della competenza e della 

prospettiva di continuazione dell’attività, della prudenza, della valutazione separata delle poste eterogenee 

nonché della continuità dei criteri di valutazione. Tali postulati permettono il raggiungimento della primaria 

finalità ricercata, consistente nel rappresentare, in maniera chiara e veritiera, la situazione patrimoniale e 

finanziaria della Fondazione ed il risultato gestionale. 

I criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio e nelle rettifiche di valore sono conformi alle 
disposizioni del codice civile art. 2426 e alle indicazioni contenute nei principi contabili emanati 
dall'Organismo Italiano di Contabilità. Non è stato necessario applicare le deroghe previste dagli artt.2423 
quarto comma (incompatibilità delle disposizioni del codice civile con i principi di rappresentazione veritiera 
e corretta) e 2423-bis secondo comma (continuità dei criteri di valutazione), né operare alcun adattamento, 
ai sensi dell’art.2423-ter comma 5 (confronto con l’esercizio precedente). In particolare, in linea con quanto 
disposto dal codice civile sono stati applicati non solo i postulati generali della chiarezza e della 
rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale e finanziaria della Fondazione e del 
risultato economico dell’esercizio ma anche, per analogia, i criteri statuiti dall’art. 2423-bis del codice civile 
come di seguito illustrato: 

● La valutazione delle singole poste è stata effettuata secondo prudenza e nella prospettiva della 
continuazione dell’attività e dell’agire, nonché tenendo conto della sostanza dell’operazione o del 
contratto. 

● Per ciascuna operazione o fatto, e comunque per ogni accadimento rilevante, è stata pertanto 
identificata la sostanza dello stesso qualunque sia la sua origine. 

● I proventi e gli oneri indicati sono esclusivamente quelli realizzati alla data di chiusura del rendiconto.  
● I proventi e gli oneri indicati sono quelli ascritti nel rispetto del postulato di competenza, 

indipendentemente dalla data di incasso o di pagamento.  
● Si è tenuto conto dei rischi e delle perdite di competenza, anche se conosciuti dopo la data di chiusura 

della presente relazione.  
● Gli elementi eterogenei ricompresi nelle singole voci sono stati valutati ed iscritti separatamente.  

La presente Relazione di Missione è stata redatta in unità di Euro. 

 

3.1 Immobilizzazioni 
 
Immobilizzazioni Immateriali 
Sono iscritte al costo storico di acquisizione ed esposte al netto degli ammortamenti effettuati nel corso degli 
esercizi e imputati direttamente alle singole voci. 
L'ammortamento delle immobilizzazioni immateriali è stato operato in conformità al presente piano 
prestabilito: 
 

VOCI IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI PERIODO Aliq. % 

Spese di comunicazione istituzionale 5 anni quote costanti 20% 
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Immobilizzazioni Materiali 
Sono iscritte al costo di acquisto e rettificate dai corrispondenti fondi di ammortamento. Nel valore di 
iscrizione in bilancio si è tenuto conto degli oneri accessori e dei costi sostenuti per l'utilizzo 
dell'immobilizzazione. 
L'ammortamento delle immobilizzazioni materiali, la cui utilizzazione è limitata nel tempo, è stato operato in 
conformità al presente piano prestabilito: 
 

VOCI IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI Aliq. % 

Elaboratori 20% 

Mobili e arredi 12% 

Altri beni materiali 0% 

 
La categoria “Altri beni materiali” è composta da un unico bene che l’Associazione ha ricevuto a titolo di 
liberalità nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2011. Si tratta di un dipinto di Salvatore Fiume del 
1986 dal titolo “Somale” realizzato con la tecnica dell’olio su tavola. 
In ossequio alla raccomandazione n. 2 le donazioni di opere d'arte e i beni da collezione devono essere 
riconosciute come proventi e le collezioni devono essere capitalizzate ed imputate fra gli immobilizzi dello 
stato patrimoniale in un'apposita voce. La valutazione attribuita è stata determinata sulla base del valore di 
perizia che ha accompagnato la liberalità. 
La raccomandazione n. 6 prevede che il costo delle immobilizzazioni, materiali e immateriali, la cui 
utilizzazione è limitata nel tempo, deve essere sistematicamente ammortizzato in ogni esercizio in relazione 
alla residua possibilità di utilizzazione. Non sono ammortizzabili i beni che hanno una vita utile indeterminata 
o estremamente lunga o non definibile e i beni per i quali è impossibile quantificare una svalutazione. 
Si ritengono le stesse adeguate a rappresentare il grado di obsolescenza dei beni nel corso del tempo. 
 
Immobilizzazioni finanziarie 
Le partecipazioni, rappresentate o meno da titoli, sono acquisite a scopo di stabile investimento al fine di 
realizzare una situazione di legame durevole con l’istituto di credito e lo sviluppo dell’attività della banca.  
Sono valutate, in quanto immobilizzazioni finanziarie, al costo di acquisto comprensivo degli oneri accessori, 
eventualmente rettificato in situazioni che dovessero evidenziare perdite di valore ritenute durevoli. Il costo 
originario viene ripristinato negli esercizi successivi, qualora e nella misura in cui vengano meno i motivi della 
rettifica di valore. 
 

3.2 Attivo circolante 
 
 Crediti che non costituiscono immobilizzazioni 
 
I crediti sono stati esposti in bilancio al presumibile valore di realizzo, conformemente a quanto previsto 
dall'art. 2426 del c.c. La promessa di donazione è subordinata ad una condizione temporale, passaggio di un 
lasso di tempo fra il momento dell'effettuazione della promessa ed il momento dell'effettiva erogazione della 
liberalità, e al rispetto degli impegni di solidarietà sociale assunti dal richiedente. L'importo è stato rilevato 
come liberalità soggetta a un vincolo temporaneo di tempo ed imputate fra i proventi del Rendiconto della 
Gestione dell'esercizio in cui si riceve la promessa. Al termine di ogni esercizio occorre valutare il grado di 
rischio connesso con il mancato incasso del credito verso il promittente ed effettuare eventualmente una 
rettifica motivata. 
 

3.3 Disponibilità liquide 
 

Le disponibilità liquide in euro costituite da depositi bancari, postali sono state valutate secondo il valore di 
realizzo coincidente con il loro valore nominale.  
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3.4 Ratei e risconti attivi 

 
Sono stati determinati secondo il criterio dell'effettiva competenza temporale dell'esercizio.  
 

3.5 Fondi per rischi e oneri 
 
Sono stanziati per coprire debiti di esistenza certa o probabile, dei quali tuttavia alla chiusura dell'esercizio 
non erano determinabili l'ammontare o la data di sopravvenienza. 
Nella valutazione di tali fondi sono stati rispettati i criteri generali di prudenza e competenza e non si è 
proceduto alla costituzione di fondi rischi generici privi di giustificazione economica. 
 

3.6 Trattamento di fine rapporto 
 
Rappresenta l'effettivo debito maturato verso i dipendenti in conformità di legge e dei contratti di lavoro 
vigenti, considerando ogni forma di remunerazione avente carattere continuativo. 
Il fondo corrisponde al totale delle singole indennità maturate a favore dei dipendenti alla data di chiusura 
del bilancio, al lordo degli acconti erogati, ed è pari a quanto si sarebbe dovuto corrispondere ai dipendenti 
nell'ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro in tale data. 
IL TFR è stato calcolato conformemente a quanto previsto dall'art. 2120 c.c., tenuto conto delle specificità 
dei contratti e delle categorie professionali, e comprende le quote annue maturate e le rivalutazioni 
effettuate sulla base dei coefficienti ISTAT. 
 

3.7 Debiti 
 
Sono rilevati al loro valore nominale, modificato in occasione di resi o di rettifiche di fatturazione. 
 

3.8 Ratei e risconti passivi 
 
I ratei e risconti passivi sono stati iscritti in bilancio secondo l’effettiva competenza temporale degli oneri e 
dei proventi cui si riferiscono.  
 

3.9 Patrimonio 

 
Il patrimonio è costituito dal fondo di dotazione rappresentato dagli avanzi di gestione degli esercizi 
precedenti e dal risultato della gestione corrente. 
Il patrimonio vincolato si distingue tra: 
Patrimonio vincolato per decisione degli organi istituzionali e patrimonio vincolato per decisione di terzi.  
Si precisa che per patrimonio vincolato per decisione di terzi si intende l’insieme di tutte le elargizioni ricevute 
a favore di progetti di sviluppo e di sostegno a distanza, anche quelle di modico valore. Tale scelta è stata 
dettata dal fatto che tutte queste elargizioni, pur non giungendo con un vincolo legale, hanno per 
l’associazione un vincolo morale e operativo come tale, per quanto possibile, sempre da rispettare. 
 

3.10 Proventi ed oneri 
 
I proventi e gli oneri sono iscritti nel rendiconto gestionale al momento del manifestarsi della competenza 
economica degli stessi. 
Le transazioni non sinallagmatiche, ossia le transazioni per le quali non è prevista una controprestazione e 
(es. erogazioni liberali, raccolta fondi, contributi ecc.), danno luogo all’iscrizione nello stato patrimoniale di 
attività rilevate al fair value alla data di acquisizione mentre, in contropartita, i proventi sono rilevati nel 
rendiconto gestionale secondo i criteri di classificazione già richiamati nelle presenti note. In presenza di 
operazioni che sottendono uno scambio con il quale le parti si obbligano reciprocamente ad eseguire 
specifiche prestazioni (c.d. sinallagma), il principio della competenza economica si applica anche mediante la 
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correlazione dei ricavi conseguiti nel periodo di riferimento con i costi che sono stati sostenuti per la loro 
realizzazione. Con particolare riferimento agli oneri di gestione, in presenza di oneri difficilmente correlabili 
a specifici ricavi, la competenza economica deve essere analizzata considerando, ad esempio, se il processo 
produttivo dei beni o dei servizi è stato completato oppure se la erogazione del servizio è avvenuta. Per 
erogazione del servizio si intende il trasferimento sostanziale del titolo di proprietà o di godimento (nel caso 
di beni destinati a controparti individuate), ovvero la perdita sostanziale dei benefici connessi all'utilizzo del 
bene che invece sono divenuti di pubblico dominio. 
 
 

4. MOVIMENTI DELLE IMMOBILIZZAZIONI 
 
Il prospetto di seguito riportato evidenzia le movimentazioni intervenute e gli ammortamenti applicati. 
 
I. Immobilizzazioni immateriali 
 

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 
VALORE AL 
31/12/24 

INCREM. DECREM. AMMORT 
VALORE AL 
31/12/25 

    Beni € 21.628    € 21.628 

 -  Fondo ammortamento  -€ 21.628    -€ 21.628 

      

Totale Immobilizzazioni Immateriali € 0    € 0 

 

Saldo al 
31-dic-25 

Saldo al 
31-dic-24 

Variazione 

0 0 0 

 
 
II. Immobilizzazioni materiali 
 

IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 
VALORE AL 
31/12/24 

INCREM. DECREM. AMMORT 
VALORE AL 
31/12/25 

    Beni € 17.141 € 800   € 17.941 

 -  Fondo ammortamento  -€ 9.160    -€ 420 -€ 9.581 

      

Totale Immobilizzazioni Materiali € 7.981 € 800       - € 420 € 8.360 

 
 

Saldo al 
31-dic-25 

Saldo al 
31-dic-24 

Variazione 

8.360 7.981 380 

 
III. Immobilizzazioni finanziarie 
 

Saldo al 
31-dic-25 

Saldo al 
31-dic-24 

Variazione 

643 643 0 
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Si tratta di: 

a) quota associativa in Banca Etica per € 596; 
b) deposito cauzionale su contratto energia elettrica A2A per € 47. 

 

 

5. COSTI DI IMPIANTO E AMPLIAMENTO 
 
Nel corso dell’esercizio 2025 non sono stati sostenuti costi di impianto e ampliamento, né costi di sviluppo. 
 
 

6. CREDITI DEBITI 
 

6.1 Crediti 
 
Al 31 dicembre 2025 i crediti sono pari a Euro 546.660 e sono tutti esigibili entro l’anno. Sono costituiti 
principalmente da crediti verso enti finanziatori. 

 
Saldo al 

31-dic-25 

Saldo al 

31-dic-24 
Variazione 

546.660 462.216 84.444 

 
Descrizione Anno in corso Anno 

precedente 
Variazioni 

Crediti vs finanziatori - Enti pubblici 418.059 327.503 90.556 

Crediti vs finanziatori – Soggetti Privati 128.600 134.423 -5.823 

Crediti vs Altri 1 290 -289 

Anticipi diversi 0 0 0 

 546.660 462.216 84.444 

 

I crediti verso Finanziatori – Enti Pubblici (Euro 418.059) sono così composti: 
 
- Euro 119.962 credito vs Ministero del lavoro e delle politiche sociali per Progetto “Semi di Sad” – Italia 
- Euro 25.900 credito vs Ministero del lavoro e delle politiche sociali per Progetto “Comunità solidali” – Italia 
- Euro 119.948 credito vs Ministero del lavoro e delle politiche sociali per Progetto “Coltiva il futuro” – Italia 
- Euro 3.659 credito vs Ministero del lavoro e delle politiche sociali per Progetto “Welfare solidale” – Italia 

- Euro 122.045 credito vs Presidenza Consiglio dei Ministri, Dipartimento per le politiche della famiglia per 
Progetto “Greencare Educare” – Italia 
- Euro 9.000 credito vs Regione Marche per Progetto “L’UNIONE FA PER TrE” – Benin 
- Euro 6.195 credito vs Istituto Comprensivo Statale Alda Merini per Progetto “Piano Estate” – Italia 

- Euro 1.800 credito vs ERSAF - Ente Regionale per i Servizi all'Agricoltura e alle Foreste per Progetto “Orti 
di Lombardia” – Italia 
- Euro 3.600 credito vs MASE - Ministero dell'Ambiente e della Sicurezza Energetica per Progetto “Green 

School Italia” – Italia 
- Euro 5.950 credito vs Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale per Progetto 
“Caschi Bianchi per il Sostegno e Inclusione di minori e donne per lo sviluppo integrato e la lotta alle 
diseguaglianze nelle comunità del West Bengal – INDIA 2025” – India 
 
 
I crediti verso Finanziatori – Soggetti Privati per contributi (Euro 128.600) sono così composti: 

 
- Euro 25.000 credito vs Fondazione Banca del Monte di Lombardia per progetto "Shade and share" – Italia  
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- Euro 27.976 credito vs Tavola Valdese per progetto “Safe and drinking water” – Benin 

- Euro 22.624 credito vs Tavola Valdese per progetto “Educação Contra A Violência” – Brasile 
- Euro 30.000 credito vs Tavola Valdese per progetto “Casa das Artes” – Brasile 
- Euro 23.000 credito vs Fondazione Cariplo per progetto "Clima Creativo" – Italia 

 
 
 

6.2 Debiti 
 

I debiti al 31 dicembre 2025 sono pari a Euro 672.138 e sono interamente esigibili entro l’anno. 

 

Saldo al 

31-dic-25 

Saldo al 

31-dic-24 
Variazione 

672.138 789.879 -117.741 

 

Descrizione Anno in corso Anno 
precedente 

Variazioni 

Debiti per erogazioni liberali condizionate 629.166 739.241 -110.075 

Debiti verso il Personale 22.052 25.345 -3.293 

Debiti per contr. Prev.li 12.880 12.772 108 

Debiti verso Fornitori 4.083 6.620 -2.537 

Debiti v/erario 3.957 5.901 -1.944 

Altri debiti 0 0 0 

 672.138 789.879 -117.741 

  
Per il dettaglio dei debiti per erogazioni liberali condizionate vedi il punto 10. 
 
 

7. RATEI E RISCONTI  
 

7.1 Ratei e risconti attivi 

 
La voce “risconti Attivi” è relativa alla quota dei costi di competenza dell’esercizio 2025. 

Saldo al 

31-dic-25 

Saldo al 

31-dic-24 

Variazione 

8.719 7.778 941 

 

Misurano proventi e oneri la cui competenza è anticipata o posticipata rispetto alla manifestazione numeraria 
e/o documentale; essi prescindono dalla data di pagamento o riscossione dei relativi proventi e oneri, comuni 
a due o più esercizi e ripartibili in ragione del tempo. 
Non sussistono, ratei e risconti aventi durata superiore a cinque anni. 
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8. PATRIMONIO NETTO  
 

Saldo al 
31-dic-25 

Saldo al 
31-dic-24 

Variazione 

411.686 271.515 140.171 

 
 

Descrizione Anno in corso Anno 
precedente 

Variazioni 

Patrimonio libero 0 0 0 

Patrimonio vincolato 398.688 269.606 129.082 

Avanzo /(Disavanzo) 12.998 1.909 11.089 

 411.686 271.515 140.171 

 
 
Di seguito il prospetto riassuntivo di movimentazione del patrimonio netto:   

 
 

 
 

Per quanto riguarda i fondi vincolati per decisione degli organi istituzionali questi ammontano a Euro 35.001 
relativi a: 

- 35.000 euro di riserve accantonate da esercizi precedenti 
- 1 euro accantonato ma non utilizzato nell’ambito del progetto “Scuola Russo” 

 

Fondi vincolati 

destinati da 

Terzi

Fondi 

Vincolati Ai 

Progetti

Fondi 

disponibili
Totali

Apertura 

dell’esercizio 234.604 234.604

Assegnazioni 

specifiche 1.139.150 1.139.150

Fondi utilizzati 1.019.159 1.019.159

Situazione alla 

fine 

dell’esercizio 361.779 361.779

Fondi vincolati 

per decisione 

degli organi 

Istituzionali 5 x 1000

Fondi 

disponibili Totali

Apertura 

dell’esercizio 0 35.001 35.001

Assegnazioni 

specifiche 1.909 1.909

Fondi utilizzati 0 0

Situazione alla 

fine 

dell’esercizio 36.910 36.910

Risultato della 

Gestione 12.998 12.998

Totale 

Patrimonio Netto 361.779 49.907 411.686
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Descrizione Importo Origine/Natura 
Possibilità di 

utilizzazione 
Quota disponibile 

Quota vincolata - 

Importo 

Fondo di dotazione 

dell'ente 
35.000 Capitale  - - 

Fondo di dotazione 

dell'ente 
     

Riserve vincolate 

per decisione degli 

organi istituzionali 

1.910 Donazioni D 

- 

1.910 

Riserve vincolate 

destinate da terzi 
361.778 

Donazioni, 

Contributi pubblici e 

privati 

D 

- 

361.778 

Totale patrimonio 

vincolato 
398.688   

- 
398.688 

Patrimonio libero      

Altre riserve -   - - 

Altre riserve -   - - 

Avanzo/disavanzo 

d'esercizio 
12.998 Avanzi E 12.998 - 

Totale 411.686   12.998 398.688 

Quota non 

distribuibile 
   -  

Residua quota 

distribuibile 
   -  

Legenda: A: per aumento di capitale; B: per copertura disavanzi; C: per distribuzione ai soci; D: per altri vincoli statutari; E: altro 

 
Di seguito un prospetto di dettaglio sulla movimentazione dei fondi destinati da Terzi e vincolati a specifici 
progetti attraverso il quale si fornisce evidenza della movimentazione dei fondi disponibili o vincolati nel 
corso dell’anno. 
 
Ha la funzione di evidenziare la consistenza iniziale e finale dei fondi ed il loro utilizzo in base al vincolo di 
destinazione assegnato.  
 
Nel corso del 2025 si sono registrati i seguenti movimenti:  
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9. IMPEGNI DI SPESA O REINVESTIMENTO FONDI 
 
Non rilevante. 
 
 

10. DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE 
 
Il saldo dei debiti per erogazioni liberali condizionate al 31 dicembre 2025 risulta pari a 629.166 Euro ed è 
così composto: 
- Euro 27.976 progetto “Safe and drinking water” finanziato dalla Tavola Valdese, che è stato avviato 

nell’anno 2025 e la cui conclusione è prevista entro febbraio 2027. L’importo fa riferimento ad attività i cui 
costi saranno sostenuti come da cronoprogramma approvato dall’ente finanziatore nel 2025. 

- Euro 16.160 progetto “Educacao Contra A Violencia” finanziato dalla Tavola Valdese, che è stato avviato 
nell’anno 2025 e la cui conclusione è prevista entro il primo semestre 2026. L’importo fa riferimento ad 
attività i cui costi saranno sostenuti come da cronoprogramma approvato dall’ente finanziatore nel 2025. 

- Euro 30.000 progetto “Casa das Artes” finanziato dalla Tavola Valdese, che è stato avviato nell’anno 2025 
e la cui conclusione è prevista entro aprile 2027. L’importo fa riferimento ad attività i cui costi saranno 
sostenuti come da cronoprogramma approvato dall’ente finanziatore nel 2025. 

- Euro 20.144 progetto “Comunità solidali” finanziato dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali, 
che è stato avviato nell’anno 2025 e la cui conclusione è prevista entro febbraio 2027. L’importo fa 
riferimento ad attività i cui costi saranno sostenuti come da cronoprogramma approvato dall’ente 
finanziatore nel 2025. Il progetto verrà realizzato in partnership in forza dell’ATS costituita nel corso del 
2025. Il debito è coperto da polizza fideiussoria.  

- Euro 481.907 progetto “Coltiva il Futuro” finanziato dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali, 
che è stato avviato nell’anno 2025 e la cui conclusione è prevista entro febbraio 2027. L’importo fa 
riferimento ad attività i cui costi saranno sostenuti come da cronoprogramma approvato dall’ente 
finanziatore nel 2025. Il progetto verrà realizzato in partnership in forza dell’ATS costituita nel corso del 
2025. Il debito è coperto da polizza fideiussoria.  

- Euro 31.483 progetto “Clima Creativo” finanziato dalla Fondazione Cariplo, che è stato avviato nell’anno 
2024 e la cui conclusione è prevista entro giugno 2026. L’importo fa riferimento ad attività i cui costi saranno 
sostenuti come da cronoprogramma approvato dall’ente finanziatore nelle annualità rimanenti. 

- Euro 16.996 progetto “Shade and Share” finanziato da Fondazione Monte di Lombardia, che è stato 
avviato nell’anno 2025 e la cui conclusione è prevista entro luglio 2026. L’importo fa riferimento ad attività 
i cui costi saranno sostenuti come da cronoprogramma approvato dall’ente finanziatore nel 2025. 

- Euro 3.600 progetto “Green School Italia” finanziato dal Ministero dell'Ambiente e della Sicurezza 
Energetica, che è stato avviato nell’anno 2025 e la cui conclusione è prevista entro dicembre 2026. 
L’importo fa riferimento ad attività i cui costi saranno sostenuti come da cronoprogramma approvato 
dall’ente finanziatore nel 2025. 

- Euro 900 progetto “Piano Estate” finanziato dal Ministero dell’Istruzione e del Merito, avente come 
Capofila l’Istituto Comprensivo Alda Merini, che è proseguito nell’anno 2025 e la cui conclusione è prevista 
entro dicembre 2026. L’importo fa riferimento ad attività i cui costi saranno sostenuti come da lettere 
d’incarico. 
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Debiti assistiti da privilegi 

speciali 
Totale debiti assistiti da 

garanzie reali 
Debiti non assistiti da garanzie 

reali 
Totale 

Debiti verso banche - - - - 

Debiti per erogazioni 

liberali condizionate 
- 502.051 127.115 629.166 

Debiti verso fornitori - - 4.083 4.083 

Debiti tributari - - 3.957 3.957 

Debiti verso istituti di 

previdenza e di 

sicurezza sociale 

- - 12.880 12.880 

Debiti verso 

dipendenti e 

collaboratori 

- - 22.053 22.053 

Altri debiti - - - - 

Totale debiti - 502.051 170.088 672.139 

 
I progetti 'Comunità solidali e 'Coltiva il futuro' sono assistiti da idonea garanzia fideiussoria, finalizzata a 
garantire il corretto adempimento delle obbligazioni contrattuali assunte dai soggetti attuatori nell’ambito 
della relativa attuazione progettuale.  
 
 

11. ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE 
 
11.1 Attività di interesse generale 
 
11.1.1 Proventi e ricavi  

 
Saldo al 

31-dic-25 

Saldo al 

31-dic-24 

Variazione 

1.227.046 544.850 682.196 

 

Descrizione Anno in corso Anno precedente Variazioni 

Proventi da quote associative e apporti 
dei fondatori 

1.770 2.470 -700 

Erogazioni liberali 35.420 39.823 -4.403 

Proventi del 5 per 1000 29.398 25.429 3.969 

Contributi da soggetti privati 325.865 293.663 32.202 

Contributi da enti pubblici 834.169 183.054 651.115 

Altri ricavi, rendite e proventi - Erogazioni 
liberali in natura e sopravvenienze attive 

424 410 14 

 1.227.046 544.850 682.196 
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Il valore dei proventi delle attività tipiche al 31 dicembre 2025 è stato pari a Euro 1.227.046, valore superiore 
a quello dell’anno precedente.  
 

DETTAGLIO CONTRIBUTI PER 
ATTIVITA' DI INTERESSE 
GENERALE 

PRIVATI PUBBLICI 2025 2024 Delta 

Sostegno a distanza 118.611 0 118.611 119.843 -1.232 

Progetto Peace Council e Cow Project 0   0 704 -704 

Progetto Scuola Patharpratima 5.200 0 5.200 6.030 -830 

Progetto Food for Health  0 0 0 15 -15 

Progetto Dishari 3.000 0 3.000 0 3.000 

Servizio Civile Universale 0 11.208 11.208 0 11.208 

Progetto nefrologico 0   0 300 -300 

Progetto SPORT4ALL (Tavola Valdese) 18.571   18.571 18.000 571 

Totale Progetti India 145.382 11.208 156.590 144.892 11.699 

Sostegno a distanza 9.365 0 9.365 10.325 -960 

Progetto Educativo - Lar Joana Angelica 3.010 0 3.010 2.050 960 

Educação Contra a Violência (Tavola 
Valdese) 

16.160 0 16.160 0 16.160 

Progetto Esporte Educação 0   0 110 -110 

Totale Progetti Brasile 28.535 0 28.535 12.485 16.050 

Sostegno a distanza 17.100 0 17.100 18.920 -1.820 

Progetto La Maison de Petits (Tavola 
Valdese) 

0   0 1.315 -1.315 

Progetto Energie pour l'avenire (Tavola 
Valdese) 

4.500 0 4.500 32.000 -27.500 

Progetto Regione Marche   9.000 9.000 0 9.000 

Progetto Orphelinat Tchatchou 100 0 100 0 100 

Progetto Ambulatorio Gouka 1.011   1.011 0 1.011 

Progetto Fondation Coeur à Keur 3.000 0 3.000 0 3.000 

Totale Progetti Bénin 25.711 9.000 34.711 52.235 -17.524 

Sostegno a distanza 1.260 0 1.260 2.846 -1.586 

Progetto Semi di Sad 80.350 429.228 509.577 184.299 325.278 

Progetto Welfare Solidale   12.897 12.897 5.397 7.500 

Progetto GreenCare Educare 0 167.275 167.275 7.075 160.201 

Progetto Taking Care  14.122 0 14.122 5.878 8.244 

Progetto Shade and Share   8.004   8.004 0 8.004 

PON Edu-Green 0 0 0 3.600 -3.600 

Progetto Green Bombing 12.060 0 12.060 2.457 9.603 

Progetto School Oasis 341 45.000 45.341 6.530 38.811 

Progetto Edu-Action 0 0 0 7.985 -7.985 

Progetto Crescenzago Live Painting 0 1.650 1.650 0 1.650 
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Progetto POST 0 0 0 7.167 -7.167 

Servizio Civile Universale   80 80 0 80 

Progetto Coltiva il Futuro   117.835 117.835 0 117.835 

Progetto EduAction - Piano Estate   30.180 30.180 0 30.180 

Progetto Non uno di meno - PNRR   2.260 2.260 0 2.260 

Progetto Comunità solidali   5.756 5.756 0 5.756 

Progetto Orti di Lombardia 0 1.800 1.800 0 1.800 

Totale Progetti Italia 116.137 813.961 930.098 233.234 696.864 

Fee da volontari 10.100 0 10.100 14.750 -4.650 

Totale Progetti Volontariato 10.100 0 10.100 14.750 -4.650 

 Totale 325.865 834.169 1.160.034 457.595 702.439 

            

Contributi associativi 1.770 0 1.770 2.470 -700 

Erogazioni liberali non vincolate da 
soggetti pubblici 

0 0 0 0 0 

Erogazioni liberali non vincolate 35.420 0 35.420 39.823 -4.402 

Erogazioni liberali in natura 423 0 423 260 163 

Contributi 5 per 1000 0 29.398 29.398 25.429 3.969 

Sopravvenienze attive 0 0 0 0 0 

Rimborsi spese trasferta 0 0 0 112 -112 

Proventi straordinari 0 0 0 38 -38 

 Totale 363.479 863.567 1.227.046 525.727 701.318 

 
 
 
Gli scostamenti rispetto all’ anno precedente sono dovuti a:   
 
India: nel 2025 il valore dei proventi è leggermente aumentato. Le entrate relative al programma di sostegno 
a distanza sono rimaste pressoché invariate e sono state frutto anche e non solo di una proficua attività di 
recupero crediti. È proseguito regolarmente il progetto di sostegno alla scuola rurale nel villaggio di 
Patharpratima, ed è stato avviato il progetto di sostegno al centro di accoglienza per minori “Dishari”. 
Nell’ambito dei progetti finanziati dalla Tavola Valdese con i fondi 8 per 1000, è stato ultimato il progetto 
“Sport4All” per la creazione di una scuola di calcio in uno dei villaggi rurali dell’area d’intervento ed è stato 
avviato il progetto “Safe and Drinking Water” per l’installazione di pompe ad osmosi per depurare l’acqua 
dei villaggi dell’area d’intervento. Nel corso dell’anno sono continuate a buon regime le attività di 
monitoraggio e affiancamento dello staff locale svolte dai volontari sul campo. Si registra una lieve 
diminuzione delle entrate delle fee collegate alle missioni brevi. Non sono state svolte dai volontari sul campo 
iniziative di personal fund-raising destinate ai progetti di IIMC, e non ci sono stati proventi legati al progetto 
di Turismo Solidale. Infine, è stato avviato per la prima volta il progetto di Servizio Civile Universale con la 
presenza per 10 mesi sul campo di due operatrici volontarie. 
 
Brasile: i proventi 2025 relativi ai progetti presso la favela di Valéria, a Salvador de Bahia, hanno visto un 
consistente aumento rispetto all’anno precedente a causa dell’avvio del progetto “Educação Contra a 
Violência” finanziato dalla Tavola Valdese con i fondi 8 per 1000 per rafforzare la protezione, la difesa e la 
promozione dei diritti dei bambini e degli adolescenti della favela. È inoltre proseguito regolarmente il 
progetto Lar Joana Angelica. Project for People ha inoltre coordinato, gestito e monitorato il programma di 
sostegno a distanza, la cui raccolta è leggermente diminuita.  
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Bénin: l’associazione durante il 2025 ha visto una diminuzione dei proventi destinati ai progetti di solidarietà 
in Bénin a seguito della conclusione del progetto “Energie pour l’avenir” finanziato dalla Tavola Valdese per 
l’installazione di pannelli fotovoltaici presso la nuova Maison des Petits. È stato avviato il progetto “l’Unione 
fa per TrE” finanziato dalla Regione Marche per il miglioramento delle condizioni igienico-sanitarie e di 
sussistenza della popolazione locale. Inoltre, è stata avviata la collaborazione con Fondation Coeur à Keur per 
l’avvio di progetti educativi nella nostra area di intervento. Project for People ha infine coordinato, gestito e 
monitorato il programma di sostegno a distanza, la cui raccolta è leggermente diminuita.  
 
Italia: nel 2025, come nel 2024, Project for People ha proseguito le attività sul nuovo fronte progettuale, 
l’Italia, con un valore dei proventi che è notevolmente aumentato rispetto all’anno precedente a seguito 
della continuazione dei progetti “Semi di SAD” e “Welfare solidale” finanziati dal Ministero del lavoro e delle 
politiche sociali. Inoltre, sono continuati i progetti “Clima Creativo” finanziato dalla Fondazione Cariplo, il 
progetto “GreenCare EduCare” finanziato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per le 
politiche della famiglia, il progetto “Taking Care” finanziato da Fondazione Monte di Lombardia, il progetto 
“Coltiva il Futuro – La metodologia dell’educazione esperienziale per far crescere le comunità educanti” 
finanziato dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali, il progetto “Piano Estate” finanziato dal Ministero 
dell’Istruzione e del Merito, e il progetto “Camp Turroni”. Sono stati avviati il progetto PNRR contro la 
dispersione scolastica, il progetto “Shade and Share” finanziato da Fondazione Monte di Lombardia, il 
progetto “Forum della Partecipazione” finanziato dal Comune di Milano e il progetto “Orti di Lombardia” 
finanziato da Regione Lombardia. Si sono invece conclusi il finanziamento del progetto PON Edu-Green con 
IC Alda Merini. Infine, è proseguito il progetto di sostegno a distanza anche in Italia, con il sostegno degli 
studi presso una scuola di danza di una bambina con passato migrante. 
 

 

11.1.2 Oneri  
 

Saldo al 

31-dic-25 

Saldo al 

31-dic-24 

Variazione 

1.191.475 523.277 668.198 

 
Descrizione Anno in corso Anno precedente Variazioni 

Materie prime, sussidiarie, di consumo e 
di merci 

77.547 6.589 70.958 

Servizi 250.896 45.199 205.697 

Godimento beni di terzi 12.745 10.683 2.062 

Personale 221.340 159.133 62.207 

Ammortamenti e svalutazioni 336 771 -435 

Altri oneri 12.636 1.203 11.433 

Erogazioni progetti 484.097 162.674 321.423 

Erogazioni sostegno a distanza 131.878 137.025 -5.147 

Accantonamento e riserva vincolata per 
decisione degli organi istituzionali 

0 0 0 
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Utilizzo riserva vincolata per decisione 

degli organi istituzionali 
0 0 0 

Accantonamento per progetti su liberalità 
condizionate 

0 0 0 

  1.191.475 523.277 668.198 

 
Si evidenzia che l’incremento delle voci di costo relative a materie prime, sussidiarie, di consumo e merci, 
nonché a servizi e personale, è direttamente connesso all’aumento del volume dei progetti realizzati in Italia, 
come meglio descritto nel paragrafo precedente relativo ai proventi. Tale incremento ha reso necessario 
l’acquisto di materiali per lo svolgimento delle attività e dei laboratori progettuali, nonché il ricorso a servizi 
e risorse umane aggiuntive per la loro corretta realizzazione. 

Nel corso dell’esercizio è stato effettuato un accantonamento al fondo rischi per differenze di 
rendicontazione pari a Euro 10.838, al fine di coprire possibili differenze di rendicontazione sui progetti con 
liberalità condizionate. L’importo è stato determinato applicando un criterio prudenziale, quantificato 
nell’1% del valore dei saldi dei contributi deliberati e ancora da ricevere in quanto in attesa di approvazione 
della rendicontazione finale. Tale percentuale tiene conto del trend storicamente positivo dell’Associazione, 
per la quale le rendicontazioni si sono sempre concluse senza rilievi significativi, ma considera altresì che 
l’ente si trova, per la prima volta, a gestire progetti di rilevante dimensione finanziati dal Ministero del Lavoro 
e delle Politiche Sociali e altri enti istituzionali. In assenza di un benchmark interno consolidato su tali 
tipologie di intervento, si è ritenuto opportuno procedere, in via cautelativa, alla costituzione del suddetto 
fondo. 

 
Oneri e costi €  Proventi e ricavi € 

A 
Costi e oneri da attività di 

interesse generale 
1.191.475 A 

Ricavi, rendite e proventi da 

attività di interesse generale 
1.227.046 

 di cui di carattere straordinario 0  di cui di carattere straordinario 0 

Avanzo/disavanzo attività di interesse generale (+/-) -35.571 

di cui di carattere straordinario 0 

11.2 Attività di supporto generale 
 
11.2.1 Proventi e ricavi  

 
Saldo al 

31-dic-25 

Saldo al 

31-dic-24 

Variazione 

0 0 0 

 
 
 

11.2.2 Oneri  
 

Saldo al 

31-dic-25 

Saldo al 

31-dic-24 

Variazione 
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28.196 24.858 3.338 

 
 

Descrizione Anno in corso Anno 
precedente 

Variazioni 

Materie prime, sussidiarie, di consumo e 
di merci 

25 22 3 

Servizi 3.693 2.945 748 

Godimento beni di terzi 2.762 2.671 91 

Personale 20.917 18.744 2173 

Ammortamenti e svalutazioni 84 193 -109 

Altri oneri 715 283 432 

  28.196 24.858 3.338 

 
 

 
Oneri e costi €  Proventi e ricavi € 

A 
Costi e oneri da attività di 

supporto generale 
28.196 A 

Ricavi, rendite e proventi da 
attività di supporto generale 

0 

 di cui di carattere straordinario 0  di cui di carattere straordinario 0 

Avanzo/disavanzo attività di supporto generale (+/-) - 28.196 

di cui di carattere straordinario 0 

 
 
 
 

12. NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE 
 
Le erogazioni liberali ricevute si compongono di: 
erogazioni liberali in denaro per euro 35.420 
erogazioni liberali in natura per euro 420 corrispondenti alla quota di ammortamento (20%) di n. 9 computer 
portatili donati da un’azienda. Da un’indagine di mercato è stato rilevato un valore per ciascun elaboratore 
di 260 euro e 200 euro. 
 
 

13. DIPENDENTI E VOLONTARI 
 
Nel 2025 il numero di dipendenti impiegati nell’ufficio di Project for People ODV è rimasto 5, di cui 1 Direttore 
Generale (inquadramento quadro), 1 Responsabile della Comunicazione e delle Campagne di Raccolta Fondi 
(inquadramento impiegato a tempo pieno), 1 Responsabile Volontariato e Sostegno a Distanza 
(inquadramento impiegato a tempo parziale) e 2 project manager (inquadramento impiegato a tempo 
pieno). Inoltre, sono stati assunte n. 2 persone con contratto di collaborazione coordinata e continuativa. 
Infine, a maggio 2025 si è aggiunto al personale della sede di Milano un operatore volontario di Servizio Civile 
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Universale, che ha svolto il proprio servizio in forza di un contratto di volontariato con il Dipartimento per le 
Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale. 
 
Sono iscritti nel registro volontari 15 volontari che svolgono attività abitualmente. Sono oltre 100 i volontari 
che svolgono attività occasionali di sensibilizzazione e raccolta fondi. 
 
 

14. COMPENSI ORGANO ESECUTIVO, ORGANO DI CONTROLLO E INCARICATO DELLA REVISIONE 
LEGALE 

 
In ottemperanza a quanto previsto dall’art. 34, comma 2, del D.Lgs. n. 117/2017, ai componenti degli organi 
sociali non è attribuito alcun compenso, fatto salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e 
documentate per l’attività svolta. Nel corso dell’esercizio 2025 non sono stati effettuati rimborsi spese. 
 
In deroga a quanto sopra, limitatamente all’Organo di Controllo, l’Assemblea dei soci del 2025 ha deliberato 
all’unanimità il riconoscimento di un compenso annuo complessivo pari a Euro 300,00, ritenuto congruo a 
remunerare la professionalità, l’esperienza e l’impegno richiesti per lo svolgimento dell’incarico, tenuto 
conto del rilievo sociale e pubblicistico della funzione esercitata. 
 

15. PATRIMONIO DESTINATO A SPECIFICI AFFARI 
 
Non vi sono patrimoni destinati a specifici affari.  
 
 

16. OPERAZIONI CON PARTI CORRELATE 
 
Non vi sono operazioni con parti correlate. 
 
 

17. PROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL’AVANZO DI GESTIONE 
 

Il Consiglio Direttivo, all’unanimità, propone all’Assemblea dei soci di destinare il risultato d’esercizio pari a 
euro 12.997,66 per euro 10.897,66 ai progetti educativi in Italia, per euro 750,00 ai progetti educativi in 
Brasile e per euro euro 1.350,00 alla formazione del personale dell’Associazione. 
 
 

18. ANALISI DELL’ANDAMENTO DELLA GESTIONE e MODALITA’ DI PERSEGUIMENTO DELLA MISSIONE 
 

18.1 Analisi risultati 2025 
 
 

RISULTATI 2025 
 

La promozione dello sviluppo è la ragione d’essere di Project for People. Ed è attraverso i progetti, oltre 
che alle campagne di sensibilizzazione, che cerca di realizzare questa missione.  
 
Nel 2025 Project for People è stata presente in 4 paesi: Bénin, Brasile, India e Italia, con 40 progetti di 
cooperazione internazionale, co-sviluppo ed educazione alla cittadinanza globale.  
I progetti consistono in interventi integrati in differenti ambiti per favorire lo sviluppo di comunità, villaggi 
e aree sub urbane nei paesi di intervento. 
La sanità e la sicurezza alimentare, l’educazione e i diritti umani, lo sviluppo agricolo ed economico, sono le principali aree in cui vengono identificati gli interventi 
in aderenza ai bisogni delle comunità beneficiarie. 
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PERFORMANCE 

Il 2025 è stato per Project for People un anno ricco di sfide principalmente a causa del continuo aumento dei 
progetti in Italia, frutto di un incremento dei bandi finalizzati al finanziamento di attività progettuali in ambito 
educativo ed ambientale capaci di rispondere ai bisogni emersi anche ma non solo a seguito della pandemia. 
Ciò ha richiesto una forte capacità di adattamento sia dell’assetto organizzativo in Italia, sia della 
progettualità.  
 
Nel corso del 2025, Project for People ha consolidato e rafforzato il proprio intervento sul territorio nazionale, 
concentrando le proprie azioni sul contrasto alla povertà educativa, sulla promozione della coesione sociale, 
sull’integrazione culturale e sulla sostenibilità ambientale. L’Associazione ha operato prevalentemente in 
contesti caratterizzati da elevata fragilità sociale, attraverso progetti realizzati in collaborazione con scuole, 
enti del terzo settore e istituzioni locali, sviluppando partenariati articolati e diffusi. 
 
In tale ambito, il sostegno a distanza e il sostegno di prossimità hanno continuato a rappresentare strumenti 
centrali per accompagnare bambini e ragazzi in situazione di difficoltà, prevenire il disagio giovanile e favorire 
il benessere educativo. Le azioni intraprese hanno valorizzato il ruolo delle comunità educanti e il 
coinvolgimento attivo degli attori territoriali, contribuendo a rafforzare reti educative stabili e inclusive. 
Parallelamente, l’Associazione ha ampliato gli interventi finalizzati all’inclusione sociale e al dialogo 
interculturale, promuovendo la partecipazione congiunta di cittadini italiani e persone con background 
migratorio, con l’obiettivo di rafforzare il protagonismo sociale delle fasce più vulnerabili e valorizzare le 
diversità culturali come risorsa per la comunità. 
 
Il 2025 è stato inoltre caratterizzato da un significativo incremento delle attività di Educazione alla 
Cittadinanza Globale, realizzate nelle scuole e nei contesti educativi territoriali. I percorsi proposti, ispirati 
all’approccio del learning by doing, hanno risposto alle esigenze emergenti del contesto sociale italiano, 
promuovendo il dialogo, il pensiero critico e la consapevolezza delle interdipendenze globali. Attraverso 
linguaggi educativi innovativi e inclusivi, Project for People ha sviluppato interventi di supporto allo studio e 

I progetti di sviluppo integrato realizzati sono 

stati 36 oltre ai 4 programmi di sostegno a 

distanza nei 4 paesi di intervento. 

I proventi per le iniziative di Project for People 

in India, Brasile, Bénin e Italia sono ammontati 

a 1.150.720 Euro 

I beneficiari diretti sono stati più di 

100.000. I collaboratori locali coinvolti 

nelle attività sono stati oltre 750 

Le persone che hanno costituito lo staff dei 

collaboratori in Italia sono state in media 7, affiancate 

da oltre 100 volontari in Italia.  
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laboratori extrascolastici, contribuendo alla prevenzione dell’abbandono scolastico e alla valorizzazione delle 
differenze individuali, contrastando forme di omologazione e discriminazione. 
 
In ambito ambientale, nel corso dell’anno si è ulteriormente strutturato l’impegno dell’Associazione, con il 
coinvolgimento attivo di studenti e docenti di 17 istituti scolastici nelle province di Milano e Sondrio. Gli 
interventi hanno avuto l’obiettivo di promuovere la resilienza climatica e la cura del bene comune, attraverso 
azioni concrete di rigenerazione degli spazi scolastici e urbani, in particolare nei quartieri maggiormente 
esposti ai rischi legati ai cambiamenti climatici. Tali attività sono state realizzate in collaborazione con istituti 
scolastici, enti del territorio e amministrazioni locali. 
 
A completamento degli interventi ambientali, Project for People ha promosso percorsi educativi sulla 
sostenibilità fondati su linguaggi artistici e creativi, tra cui gaming educativo, poster-art e street-art, sartoria 
e pratiche di up-cycling, teatro partecipato e video-making. Queste attività hanno favorito il coinvolgimento 
attivo di bambini e ragazzi, rendendoli protagonisti nei processi di sensibilizzazione e cambiamento verso 
modelli di sviluppo più sostenibili. 
 
È proseguito l’impegno per l’allargamento della base di volontari sul territorio italiano. Sono state organizzate 
attività di recruiting e volontariato sul territorio. 
 
Nel 2025 Project for People ha mantenuto una bassa incidenza degli oneri di struttura, promozionali e di 
raccolta fondi sul totale degli oneri a dimostrazione del costante impegno per l’efficacia e l’efficienza 
nell’operato istituzionale ed esempio di buone performances.   
 

 

 
 

Totale Proventi India                                                    

euro                         

Sostegno a distanza 118.611 

Progetto Scuola Patharpratima 5.200 

Progetto Dishari 3.000 

Servizio Civile Universale 11.208 

Progetto SPORT4ALL 18.571 

Totale India 156.590 

 
 
 

   

 
 
 
 
 
 
 
Totale Proventi Brasile                      euro                                                                     

Sostegno a distanza 9.365 

Scuola Lar Joana Angelica 3.010 

Educação Contra A Violência 16.160 

Totale Brasile 28.535 
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Totale proventi Bénin euro        

Sostegno a distanza 17.100 

L’unione Fa Per TrE 9.000 

Energie pour l’avenire 4.500 

Ambulatorio Gouka 1.011 

Coeur a Keur 3.000 

Orphelinat Tchatchou 100 

Totale Bénin 34.711 

 

  

   
 
 
 
   

 

Totale proventi Italia euro  

Sostegno a distanza  1.260  

Non uno di meno - PNRR 2.260  

Orti di Lombardia 1.800  

Coltiva il Futuro 117.722  

EduAction - Piano Estate 30.180  

Comunità Solidali  5.756  

Semi di SAD 509.577  

Crescenzago Live Painting 1.650  

Welfare solidale 12.897  

GreenCare Educare 167.275  

Taking Care  14.122  

Shade&Share  8.004  

Green Bombing 12.060  

School Oasis 45.341  

Servizio Civile Universale 80  

Totale Italia 929.984  
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SUDDIVISIONE DEI FONDI SUGLI ASSI TEMATICI 

Nel 2025 i dati confermano l’impegno dell’associazione sui diversi assi tematici. 
Questo a conferma della volontà dell’associazione di sviluppare i propri progetti in coerenza con il modello 
di sviluppo integrato adottato. In India si misura un maggior impegno sull’asse tematico dell’educazione e 
dei diritti umani in coerenza con le priorità individuate: le scuole e i programmi di alfabetizzazione.  
In Brasile si registra un maggior investimento di risorse nell’ambito educativo grazie al sostegno alla scuola 
Lar Joana Angelica e al progetto Educação Contra A Violência. In Bénin si misura un maggior impegno in 
ambito educativo attraverso il progetto finanziato per l’installazione di pannelli fotovoltaici sulla nuova 
struttura di accoglienza, il progetto in partenariato con la Fondation Cœur à Keur e il progetto finanziato dalla 
Regione Marche, oltre a continuare ma su scala minore l’impegno nell’ambito sanitario. In Italia crescono 
sensibilmente i progetti di Educazione alla Cittadinanza Globale e sostenibilità ambientale.  
 
 
 
Indici di efficienza: 

 

 

 

  

 

 

 

 

I grafici riportano il confronto tra l’indice di efficienza individuato dal Sole 24 Ore come benchmark per la 
buona gestione di un’associazione e l’indice di efficienza di Project for People. 
Secondo il Sole 24 ore almeno il 70% dei costi deve essere dedicato all’attività tipica. 
Nel 2025 le attività istituzionali di Project for People hanno inciso per il 97% sul totale dei costi sostenuti. 

 

Oneri di raccolta fondi/Totale proventi:  Aiuti diretti/Costi di struttura 

 

 

 

                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                                     = 41 

     1 cent. 

 

Abbiamo moltiplicato per 41 il valore degli investimenti 
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Sostegno a distanza e Progetti di sviluppo:               Provenienza della raccolta fondi: 

 

 

 

 

 

Il totale delle entrate vincolate è composto per il              Nel 2025 è proseguito il processo di 
13% da fondi destinati ai programmi di Sostegno a           differenziazione delle fonti di finanziamento. 
distanza e per il 87% da entrate destinate a progetti        Obiettivo è quello di raggiungere una sempre 
di sviluppo specifici.                                                                 maggiore autonomia e sostenibilità. 
 

 
 

 
18.2 I Partner locali 
 

I partner locali rappresentano l’anello di congiunzione tra Project for People e i beneficiari dei progetti. Sono 
organizzazioni scelte per trasparenza, capacità e conoscenza del territorio di intervento. 
 

IIMC - Institute for Indian Mother and Child è un’organizzazione non governativa indiana che mira al 
miglioramento delle condizioni di salute e di vita di madri e bambini a sud di Calcutta. Diretta dal Dottor Sujit 
Kumar Brahmochary, l’organizzazione realizza progetti di sviluppo integrato in ambito sanitario, educativo, 
economico. Project for People e IIMC collaborano dal 1993. 
 

Lar Joana Angelica è una realtà non profit brasiliana che realizza attività di carattere socio-educativo a favore 
della comunità della favela di Valéria, nella periferia di Salvador de Bahia. Diretta da Jussara Rocha Dos 
Santos, l’associazione ha l’obiettivo di valorizzare la cultura locale, fornendo servizi educativi a donne e 
bambini in difficoltà. Project for People e Lar Joana Angelica collaborano dal 2006. 
 

AFA - Association pour le Futur de l’Afrique è un’organizzazione non governativa beninese. Diretta da Salifou 
Lawani, l’associazione ha l’obiettivo di migliorare le condizioni di vita di donne e bambini in difficoltà. Il suo 
intervento si concentra principalmente in ambito educativo, sanitario, dello sviluppo economico. Project for 
People e AFA Bénin collaborano dal 2009. 

 

SSPH e LA FAMILLE sono due ONG beninesi, dal 2020 sono partner nel programma di sostegno a distanza di 
Project for People. In particolare garantiscono assistenza a bambini segnalati dal tribunale dei minori locale 
per violenze, abbandono, matrimoni forzati e forti problematiche sociali.  SSPH copre l’area Nord del Bénin, 
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mentre LA FAMILLE opera nella zona limitrofa al comune di Cotonou.  

 

HOUENOUSSOU GNONNOULENITCHITE e Fondation Cœur à Keur sono due ONG beninesi partner di Project 
for People dal 2025. La collaborazione nell’ambito del programma di sostegno a distanza e di progetti di 
natura educativa è nata dopo la missione di monitoraggio avvenuta a febbraio 2025.  

  
19. EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE 

 
Si prevede di mantenere mediamente gli impegni di raccolta e di impiego degli ultimi esercizi. 
 
 

20. MODALITA’ DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA’ STATUTARIE 
 

o) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive 
modificazioni; 

 
INDIA 
Nel corso del 2025 è proseguito l’intervento di sostegno alla scuola nel villaggio di Patharpratima, dove oltre 
500 bambini e bambini hanno garantito il diritto all’istruzione. Inoltre, è stato portato avanti il progetto 
Sport4All finanziato dalla Tavola Valdese per la creazione di una scuola di calcio nel villaggio rurale di 
Hogulkuria, con obiettivo quello di prevenire abbandono, discriminazione, evasione scolastica e disagio 
giovanile. È stato inoltre avviato il progetto Dishari per la ristrutturazione degli spazi dedicati all’accoglienza 
di 20 minori con disabilità fisiche e cognitive presso il partner locale IIMc. Infine, è stato avviato per la prima 
volta il progetto di Servizio Civile Universale che ha visto due operatrici volontarie sul campo a partire dal 
mese di agosto 2025. Project for People ha coordinato, gestito e monitorato il programma di sostegno a 
distanza, la cui raccolta è rimasta pressoché invariata.  
 
 
BRASILE 
Nel 2025 è stato avviato il progetto educativo-pedagogico “Educao contra a violencia”, finanziato dalla Tavola 
Valdese e volto a rafforzare la protezione e la promozione dei diritti dei bambini e degli adolescenti di Valéria 
attraverso l’educazione socio-emotiva e la cultura del benessere per affrontare e prevenire la violenza. È 
proseguito regolarmente il progetto Lar Joana Angelica, con attività di alfabetizzazione e laboratori 
extrascolastici. Project for People ha inoltre coordinato, gestito e monitorato il programma di sostegno a 
distanza, la cui raccolta è leggermente diminuita.  
 
 
BENIN 
Nel 2025 si sono conclusi sia il progetto finanziato dalla Regione Veneto per la costruzione di un nuovo pozzo 
per l’approvvigionamento di acqua potabile, sia il progetto finanziato dalla Tavola Valdese per l’installazione 
di pannelli fotovoltaici per l'autonomia energetica del nuovo centro di accoglienza nel villaggio di Gouka.  
È proseguito inoltre il sostegno ai bambini che partecipano al programma di sostegno a distanza sia presso 
l’Orphelinat nel villaggio di Tchatchou, gestito dal partner locale SSPH, sia presso le famiglie nei villaggi di 
origine con la collaborazione del partner locale La Famille. È stata infine avviata la partnership con l’ONG 
Houenoussou Gnonnoulenitchite per il sostegno di minori nei villaggi della periferia di Cotonou. Lo staff 
locale ha provveduto ad acquistare i beni di consumo necessari all’assistenza dei bambini e alla loro 
istruzione. Infine, è stata avviata una collaborazione con la Fondation Cœur à Keur nell’ambito di un progetto 
educativo volto a bambine e ragazze. 
 
 
ITALIA 
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Nel corso del 2025 Project for People ha incrementato il numero di progetti realizzati in Italia nell’ambito 
dell’educazione alla Cittadinanza Globale e delle tematiche ambientali, fondamentali per la crescita e la 
formazione delle giovani generazioni. In particolare, dopo la conclusione dei progetti “Semi di SAD” e 
“Welfare Solidale” finanziati dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali al fine di utilizzare per la prima 
volta il sostegno a distanza e il sostegno a vicinanza come strumenti per contrastare il disagio giovanile, sono 
stati approvati nuovi progetti che hanno visto la continuazione di ampi partenariati su scala nazionale. Sono 
stati infine avviati il progetto “Edu action - educazione esperienziale per la lotta alla povertà educativa” 
finanziato nell’ambito del Piano Estate, e il progetto di lotta alla dispersione scolastica finanziato con i fondi 
del PNRR, entrambi presso l’IC Alda Merini. 
 

v) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno 
di persone svantaggiate o di attività di interesse generale a norma del presente articolo; 

 
Per contrastare analfabetismo e lavoro minorile, Project for People porta avanti 4 programmi di Sostegno a 
distanza rispettivamente in India (501 beneficiari), Brasile (18 beneficiari), Bénin (77 beneficiari) e Italia (1 
beneficiario). Sostenere a distanza significa pianificare un aiuto a lungo termine collaborando con le famiglie 
e le comunità per garantire cambiamenti duraturi nelle vite di migliaia di bambini modulati sulle esigenze dei 
minori di ciascuna comunità. Il sostenitore, oltre a dare un contributo economico fondamentale per il futuro 
del bambino sostenuto, entra in contatto con una realtà e una cultura differenti, attraverso uno scambio 
proficuo che arricchisce entrambe le parti. Project for People ha attivato tre programmi di Sostegno a 
Distanza: in India, in Brasile e in Bénin. Al momento dell’attivazione di un Sostegno a Distanza, il donatore 
riceve una scheda con i dati completi e la fotografia del bambino o della bambina. Successivamente, ogni 
anno riceve aggiornamenti con disegni, lettere, pagelle. Project for People incoraggia la corrispondenza tra 
donatore e bambino, in un’ottica di scambio di esperienze e crescita reciproca. La quota annuale per il 
sostegno di una bambina o di un bambino è di 240 euro. 
Tale quota viene utilizzata per le seguenti attività: - acquisto del materiale necessario allo studio (testi 
scolastici, cancelleria, divise). Uniformi e zainetti sono spesso confezionati da cooperative dove trovano 
impiego le mamme dei bambini sponsorizzati; - pagamento delle attività extra-scolastiche, dei corsi di 
sostegno e degli stipendi degli insegnanti; - periodico check-up medico e assistenza sanitaria di base garantita 
al bambino; - pagamento di un tutor per seguire quegli alunni che frequentano classi numerose; - una minima 
parte della quota è devoluta per costruire nuove scuole o ristrutturare le scuole esistenti; - solo il 10% della 
quota è trattenuta per le spese di organizzazione in Italia. 
Nel 2025 è proseguito il sostegno a distanza in Italia, a favore di una ragazza con passato migrante per il 
finanziamento dei suoi studi presso una scuola di ballo milanese. Le sostenitrici hanno provveduto al saldo 
delle rate scolastiche, permettendo alla bambina di coltivare il suo talento e la sua passione per la danza. 
 

j) organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse 
attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato 
e delle attività di interesse generale di cui al presente articolo; 
 

Nel corso del 2025 è continuato con successo il programma di volontariato estero per l’invio di volontari in 
missione breve presso i partner locali per l’affiancamento dello staff locale e il monitoraggio delle attività in 
corso. I volontari selezionati, formati e inviati nel corso dell’esercizio sono stati 42, provenienti da tutte le 
regioni d’Italia. L’impegno di Project for People si è concentrato inoltre sulla promozione del volontariato sul 
fronte “Italia” con lo scopo di realizzare attività di sensibilizzazione e raccolta fondi sul territorio, informando 
e coinvolgendo nuovi sostenitori, entrando in dialogo con enti e istituzioni sui temi della cooperazione allo 
sviluppo e del volontariato internazionale.  
La sede di Milano coordina e supporta i volontari nelle attività di comunicazione, sensibilizzazione e raccolta 
fondi organizzate a sostegno dei progetti di Project for People. Nel corso del 2025 è proseguito con successo 
il coinvolgimento dei volontari di Milano, allargando il raggio ad altre città italiane. Grazie all’utilizzo di nuovi 
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strumenti informatici, ciascun volontario ha partecipato alle attività strategiche dell’associazione da remoto, 
impegnandosi nella realizzazione di specifici compiti. Le azioni di volontariato svolte in Italia hanno prodotto 
risultati tangibili sul campo. 
Il volontariato in Italia ha riguardato principalmente 4 tipologie di attività. Ogni volontario ha scelto 
liberamente a quali attività prendere parte, mese dopo mese. Attraverso i canali social istituzionali si è 
fornito un costante aggiornamento. La prima modalità per fare volontariato in Italia è stata la partecipazione 
alle campagne di fundraising, organizzate da Project for People, dedicate a specifiche azioni sul campo. La 
seconda modalità ha previsto l’organizzazione di iniziative di personal fundraising on-line, organizzate dai 
volontari e finalizzate al sostegno di specifici beneficiari. La terza modalità ha previsto la ricerca di nuovi 
sostenitori a distanza per bambini in particolare difficoltà, a rischio analfabetismo e sfruttamento minorile. 
La quarta modalità ha previsto la partecipazione agli incontri di Project for People presso le scuole di Milano, 
nell’ambito degli interventi di Educazione alla Cittadinanza Globale. 
Infine, è stato avviato per la prima volta il progetto di Servizio Civile Universale. In Italia è stato selezionato 
un volontario nell’ambito del progetto “Formare X ecoagire: formare le nuove generazioni sulle ecoazioni da 
intraprendere e da diffondere per migliorare la propria impronta ecologica”, mentre in India sono state 
selezionate due volontarie nell’ambito del progetto “Caschi Bianchi per il Sostegno e Inclusione di minori e 
donne in INDIA”. 

 
 

f) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente 
e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attività, esercitata 
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi (nonché alla tutela 
degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281).  

 
Project for People ha continuato, in partenariato con le associazioni del Tavolo ECG di Colomba, il progetto 
“Green School”. Un percorso che ha visto interventi in oltre 20 scuole per l’integrazione di buone prassi a 
tema ambientale nella pratica educativa quotidiana. Acqua, energia, rifiuti, spreco alimentare, mobilità 
sostenibile, biodiversità e dinamiche nord-sud sono i pilastri tematici su cui oltre 8.000 studenti hanno 
lavorato ideando e mettendo in pratica comportamenti virtuosi per la riduzione dell’impatto ambientale 
delle loro scuole. Un esercizio concreto di cittadinanza attiva e sostenibilità ambientale. 
Inoltre, per favorire la resilienza climatica sono state implementate soluzioni innovative e immediate di 
rigenerazione degli spazi scolastici ed urbani nei quartieri più vulnerabili ai rischi dei cambiamenti ambientali, 
in collaborazione con istituti scolastici, enti del territorio e istituzioni locali. Un esempio è il progetto “Camp 
Turroni” finanziato da C40 Cities presso l’IC Perasso nel quartiere Crescenzago. Infine, sono stati avviati i 
progetti “Clima Creativo”, finanziato dalla Fondazione Cariplo, “GreenCare EduCare” finanziato dalla 
Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per le politiche della famiglia, “Taking Care” e “Shade and 
Share” finanziati da Fondazione Monte di Lombardia, e “Coltiva il Futuro” finanziato dal Ministero del lavoro 
e delle politiche sociali. Inseriti nell’ambito della lotta al cambiamento climatico e della sostenibilità 
ambientale, i progetti includono percorsi scolastici fondati su linguaggi artistici e creativi quali gaming, 
poster-art e street-art, sartoria e up-cycling, teatro partecipato, video-making, orticoltura. Grazie alla 
capacità di raggiungere un pubblico ampio e diversificato, i linguaggi artistici favoriscono un atteggiamento 
consapevole tra i giovani, promuovendo una narrazione efficace delle problematiche e delle soluzioni legate 
al tema ambientale. Con il progetto “Forum della Partecipazione” finanziato dal Comune di Milano è stato 
realizzato un evento partecipativo per trasformare una porzione di spazio urbano adiacente alla scuola IC 
Perasso in una tela collettiva a tematica ambientale. Infine è stato portato avanti il progetto “Orti di 
Lombardia” finanziato da Regione Lombardia. 
 

21. ATTIVITA’ DIVERSE 
 
L’associazione non ha svolto nel corso dell’esercizio 2025 attività diverse ai sensi dell’art. 6 del cl 117/2017 
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22. COSTI E PROVENTI FIGURATIVI 
 
Non sono stati rilevati proventi né oneri figurativi nel corso dell’esercizio 2025. 
 
 
 

23. DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA LAVORATORI DIPENDENTI 
 
La differenza retributiva tra i dipendenti di Project for People non è superiore al rapporto tra 1/8. 
 
 

24. ATTIVITA’ DI RACCOLTA FONDI 
 

24.1 Proventi e ricavi  
 

Saldo al 

31-dic-25 

Saldo al 

31-dic-24 

Variazione 

17.932 14.802 3.130 

 
 

Descrizione Anno in corso Anno 
precedente 

Variazioni 

Proventi da raccolte fondi abituali 0 0 0 

Proventi da raccolte fondi occasionali 17.598 14.685 2.913 

Charity Dinner 4.840 0 4.840 

Bomboniere solidali 2.263 3.744 -1.481 

Prodotti e dolci solidali 10.495 10.941 -446 

Altri proventi 334 117 217 

  17.932 14.802 3.130 

 
24.2 Oneri  

 
Saldo al 

31-dic-25 

Saldo al 

31-dic-24 

Variazione 

12.309 9.609 2.700 
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Descrizione Anno in corso Anno 

precedente 

Variazioni 

Oneri da raccolte fondi abituali 0 0 0 

Oneri da raccolte fondi occasionali 12.309 9.609 2.700 

Oneri di raccolta fondi 8.527 6.597 1.930 

Personale dedicato alla raccolta fondi 3.782 3.012 770 

  12.309 9.609 2.700 

 
 

 
Oneri e costi €  Proventi e ricavi € 

A 
Costi e oneri da attività di 

raccolta fondi 
12.309 A 

Ricavi, rendite e proventi da 
attività di raccolta fondi 

17.932 

 di cui di carattere straordinario 0  di cui di carattere straordinario 0 

Avanzo/disavanzo attività di raccolta fondi (+/-) 5.623 

di cui di carattere straordinario 0 

 
 
24.3 Descrizione di attività e campagne  

 
Nel corso dell’esercizio 2025 Project for People ha realizzato le seguenti iniziative di raccolta fondi: 
 
- “Charity Dinner Italia”, svoltasi con la presenza di sostenitori e volontari in data 24/11/2025; 
- “Natale Solidale”, svoltasi nel mese di dicembre 2025; 
- “Regalo solidale”, svoltasi occasionalmente tra la primavera e l’inverno 2025. 

 
Si riportano di seguito i rendiconti specifici previsto dall'art. 87, comma 6 dal quale devono risultare, anche 
a mezzo di una relazione illustrativa, in modo chiaro e trasparente, le entrate e le spese relative a ciascuna 
delle celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione effettuate occasionalmente di cui all'art. 79, 
comma 4, lettera a) del decreto legislativo n. 117/2017 e successive modificazioni ed integrazioni. 
 

MODELLO DI RENDICONTO PER LA RACCOLTA PUBBLICA DI FONDI 
 

ASSOCIAZIONE "Project for People ODV"  

 Sede in Milano, Via Angera, 3  

C.F. 97266540158  

RENDICONTO DELLA RACCOLTA FONDI "Charity Dinner Italia"  

del 24/11/2025  

ENTRATE  

  euro Totale  

A. Donazioni libere   4.840  

a.1) da enti privati (altre associazioni) 4.840    

a.2) da società      

a.3) da enti pubblici      
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B. Entrate manifestazione pubblica   0  

b.1) vendita di beni di modico valore      

b.2) offerte      

b.3) offerta di servizi      

TOTALE ENTRATE   4.840  

   

USCITE  

  euro Totale  

A. acquisto beni di modico valore   0  

B. Spese per allestimento manifestazione   0  

b.1) noleggio stand      

b.2) noleggio furgoni      

b.3) spese per attrezzatura (sedie, banchetti)      

C. Spese per promozione evento   0  

c.1) volantini,stampe      

c.2) spese di pubblicità (tv, radio)      

c.3) viaggi e trasferte      

D. Rimborso spese volontari   0  

E. Altri oneri    

e.1) catering evento 2.206   

TOTALE COSTI SPECIFICI   2.206  

I MARGINE (Totale entrate - Totale 

  2.634 

 

costi specifici)  

       

COSTI GENERALI DI STRUTTURA 

    

 

(costi organizzativi e di gestione)  

e.1) utenze(luce,acqua,telefono)      

e.2) cancelleria      

e.3) spese personale 0    

e.4) altre spese amministrative      

TOTALI COSTI GENERALI DI STRUTTURA   0  

II MARGINE (Totale entrate - Totale 

  0 

 

costi specifici - Totali costi generali di   

struttura)  

 

 
RELAZIONE ILLUSTRATIVA 

DELL'INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI 

del 24/11/2025 

   
•  Descrizione dell'iniziativa/manifestazione pubblica 
L'Associazione Project for People ODV, in data 24/11/2025 ha posto in essere 
un'iniziativa/manifestazione denominata “Charity Dinner Italia” presso il ristorante Erba Brusca, 

al fine di far conoscere i progetti attualmente in atto in Italia e raccogliere fondi da destinare 

al supporto della attività istituzionali di Project for People ODV 
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•  Modalità di raccolta fondi (ENTRATE) 

Sono stati raccolti fondi per la manifestazione “Charity Dinner Italia”. 

L'importo totale dei fondi raccolti ammonta ad euro 4.840 (totale entrate) 

Le donazioni libere si riferiscono ai contributi e donazioni su c/c bancario - postale ottenuti da  

società ed enti privati/ pubblici per un totale di euro 4.840. 

 
•  Spese relative alla manifestazione (USCITE) 
Per la raccolta fondi sono state sostenute spese relative al catering dell’evento presso il ristorante Erba 
Brusca per un totale di euro 2.206. 

   
I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari a 2.634 euro che verranno destinati 

al sostegno delle attività istituzionali di Project for People ODV. 
 
 
 

MODELLO DI RENDICONTO PER LA RACCOLTA PUBBLICA DI FONDI 
 

ASSOCIAZIONE "Project for People ODV"  

 Sede in Milano, Via Angera, 3  

C.F. 97266540158  

RENDICONTO DELLA RACCOLTA FONDI "Natale Solidale"  

Dicembre 2025  

ENTRATE  

  euro Totale  

A. Donazioni libere   7.053  

a.1) da enti privati (altre associazioni) 7.053    

a.2) da società      

a.3) da enti pubblici      

B. Entrate manifestazione pubblica   0  

b.1) vendita di beni di modico valore      

b.2) offerte      

b.3) offerta di servizi      

TOTALE ENTRATE   7.053  

   

USCITE  

  euro Totale  

A. acquisto beni di modico valore   4.520  

B. Spese per allestimento manifestazione   0  

b.1) noleggio stand      

b.2) noleggio furgoni      

b.3) spese per attrezzatura (sedie, banchetti)      

C. Spese per promozione evento   0  

c.1) volantini,stampe      

c.2) spese di pubblicità (tv, radio)      

c.3) viaggi e trasferte      
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D. Rimborso spese volontari   0  

E. Altri oneri    

e.1) catering evento    

TOTALE COSTI SPECIFICI   4.520  

I MARGINE (Totale entrate - Totale 

  2.533 

 

costi specifici)  

       

COSTI GENERALI DI STRUTTURA 

    

 

(costi organizzativi e di gestione)  

e.1) utenze(luce,acqua,telefono)      

e.2) cancelleria      

e.3) spese personale 0    

e.4) altre spese amministrative      

TOTALI COSTI GENERALI DI STRUTTURA   0  

II MARGINE (Totale entrate - Totale 

  0 

 

costi specifici - Totali costi generali di   

struttura)  

 

 
RELAZIONE ILLUSTRATIVA 

DELL'INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI 

Di Dicembre 2025 

   
•  Descrizione dell'iniziativa/manifestazione pubblica 
L’Associazione Project for People ODV, nel mese di dicembre 2025, ha promosso e realizzato un’iniziativa 
di raccolta fondi denominata “Natale Solidale”. 
L’iniziativa ha previsto la distribuzione di prodotti dolciari natalizi solidali, con l’obiettivo di sensibilizzare 
la comunità sui progetti attualmente in essere e sostenere le attività istituzionali dell’Associazione. 
Attraverso questa iniziativa, Project for People ODV ha inteso coniugare un gesto simbolico legato alle 
festività natalizie con un’azione concreta di solidarietà e partecipazione. 

   
•  Modalità di raccolta fondi (ENTRATE) 

Sono stati raccolti fondi per l’iniziativa “Dolci Solidali”. 

L'importo totale dei fondi raccolti ammonta ad euro 7.053 (totale entrate) 

Le donazioni libere si riferiscono ai contributi e donazioni su c/c bancario - postale ottenuti da  

società ed enti privati/ pubblici per un totale di euro 7.053. 

 
•  Spese relative alla manifestazione (USCITE) 
Per la realizzazione dell’iniziativa sono state sostenute spese relative all’acquisto e/o produzione dei 
prodotti dolciari, al confezionamento e alla logistica organizzativa, per un totale complessivo di euro 
4.520. 

   
I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari a 2.533 euro che verranno destinati 
al sostegno delle attività istituzionali di Project for People ODV. 
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MODELLO DI RENDICONTO PER LA RACCOLTA PUBBLICA DI FONDI 
 

ASSOCIAZIONE "Project for People ODV"  

 Sede in Milano, Via Angera, 3  

C.F. 97266540158  

RENDICONTO DELLA RACCOLTA FONDI "Regalo Solidale"  

Primavera – Inverno 2025  

ENTRATE  

  euro Totale  

A. Donazioni libere   3.442  

a.1) da enti privati (altre associazioni) 3.442    

a.2) da società      

a.3) da enti pubblici      

B. Entrate manifestazione pubblica   0  

b.1) vendita di beni di modico valore      

b.2) offerte      

b.3) offerta di servizi      

TOTALE ENTRATE   3.442  

   

USCITE  

  euro Totale  

A. acquisto beni di modico valore   1.011  

B. Spese per allestimento manifestazione   0  

b.1) noleggio stand      

b.2) noleggio furgoni      

b.3) spese per attrezzatura (sedie, banchetti)      

C. Spese per promozione evento   0  

c.1) volantini,stampe      

c.2) spese di pubblicità (tv, radio)      

c.3) viaggi e trasferte      

D. Rimborso spese volontari   0  

E. Altri oneri    

e.1) catering evento    

TOTALE COSTI SPECIFICI   1.011  

I MARGINE (Totale entrate - Totale 

  2.431 

 

costi specifici)  

       

COSTI GENERALI DI STRUTTURA 

    

 

(costi organizzativi e di gestione)  

e.1) utenze(luce,acqua,telefono)      

e.2) cancelleria      

e.3) spese personale 0    

e.4) altre spese amministrative      

TOTALI COSTI GENERALI DI STRUTTURA   0  

II MARGINE (Totale entrate - Totale   0  
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costi specifici - Totali costi generali di   

struttura)  

 

 
RELAZIONE ILLUSTRATIVA 

DELL'INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI 

Primavera – Inverno 2025 

   
•  Descrizione dell'iniziativa/manifestazione pubblica 
L’Associazione Project for People ODV, nei mesi primaverili e nel mese di dicembre 2025, ha promosso e 
realizzato un’iniziativa di raccolta fondi denominata “Regalo Solidale”. 
L’iniziativa ha previsto la promozione e distribuzione di regali solidali, offerti a fronte di una donazione, 
con l’obiettivo di sensibilizzare donatori e sostenitori e contribuire al finanziamento dei progetti in corso. 
Attraverso questa attività, l’Associazione ha inteso diffondere una cultura del dono consapevole, 
offrendo un’alternativa solidale ai regali natalizi e favorendo il coinvolgimento della comunità nelle 
proprie finalità istituzionali. 

   
•  Modalità di raccolta fondi (ENTRATE) 

Sono stati raccolti fondi per l’iniziativa “Regalo Solidale”. 

L'importo totale dei fondi raccolti ammonta ad euro 3.442 (totale entrate) 

Le donazioni libere si riferiscono ai contributi e donazioni su c/c bancario - postale ottenuti da  

società ed enti privati/ pubblici per un totale di euro 3.442. 

 
•  Spese relative alla manifestazione (USCITE) 
Per la realizzazione dell’iniziativa sono state sostenute spese relative all’acquisto e/o produzione dei 
prodotti solidali, al confezionamento e alla logistica organizzativa, per un totale complessivo di euro 
1.011. 

   
I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari a 2.431 euro che verranno destinati 

al sostegno delle attività istituzionali di Project for People ODV.  
 
Milano, 30 aprile 2026 
 
Il Presidente 
Legale Rappresentante 
Andrea Subert 
 
 
 


